
_____________________________________________________________________________________

Il  Direttore Generale di  questa Azienda ULSS dott.  Massimo Zuin,  nominato con d.P.G.R. n.  17 del  28 
febbraio 2026 e coadiuvato dai Direttori:

Amministrativo dott.ssa Michela Barbiero

Sanitario dott.ssa Chiara Bovo

dei Servizi Socio-Sanitari dott. Antonio Maritati

ha adottato in data odierna il seguente atto:

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

n. 1336 del 12/10/2026

Procedura  aperta  telematica  per  l'acquisizione  del  servizio  di  trasporto  acqueo  del 
personale medico in continuità assistenziale e reperibile per Venezia e Isole.

Letto, approvato e sottoscritto,
F.to Il Direttore Generale

dott. Massimo Zuin

_____________________________________________________________________________________

PROPOSTA N. PDEC-1420-2026

Servizio  Proponente:  UOC  Provveditorato 
Economato e Logistica

Si  attesta  l’avvenuta  regolare  istruttoria  del 

presente provvedimento proposto per l’adozione in 

ordine  alla  legittimità  con  ogni  altra  disposizione 

regolante la materia.

F.to Il Direttore

dott.ssa Cinzia Bon 

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE
E DI ESECUTIVITÀ

Il presente atto è esecutivo dalla data di adozione, 

trasmesso al Collegio Sindacale, ex. art.10 co.5 l.r. 

56/1994 e pubblicato all’Albo on line ex. art.32, co.1 

legge 69/2009 e s.m.i. per 15 giorni consecutivi 

12/10/2026

F.to Il Direttore
UOC Affari Generali
dott. Luca Del Ninno
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Nota per la trasparenza:  con il presente provvedimento viene indetta una procedura telematica 
aperta ex art  71 d.lgs.36/2023 per l'acquisizione del  servizio di  oggetto il  servizio di  trasporto 
acqueo del personale medico in continuità assistenziale e reperibile per Venezia e Isole.

Il  Direttore  dell’UOC  Provveditorato  Economato  e  Logistica,  dott.ssa  Cinzia  Bon 
responsabile  del  procedimento,  attestata  la  regolare  istruttoria  della  pratica  anche  in 
relazione alla compatibilità con la vigente legislazione statale e regionale, con gli atti di 
programmazione aziendale e con il budget assegnato, riferisce quanto segue.

Premesso  che  in  data  30  dicembre  scade  il  contratto  in  ultimo  prorogato  con 
determinazione dirigenziale n. 1633 del 18 settembre 2026 avente ad oggetto il servizio di 
trasporto acqueo del personale medico in continuità assistenziale e reperibile per Venezia 
e Isole con la ditta Sanitrans S.P. S.r.l.

Suddetto servizio è finalizzato a garantire la tempestiva mobilità dei medici di continuità 
assistenziale in turno presso il domicilio dei pazienti, al fine di assicurare la continuità delle 
prestazioni sanitarie e il rispetto dei livelli essenziali di assistenza (LEA);

l’Accordo  Collettivo  Nazionale  (ACN)  vigente,  all’art.  47,  lettera  e),  punto  8,  dispone 
l'obbligo in capo all'Azienda Sanitaria di garantire ai medici che si spostano sul territorio 
per  ragioni  di  servizio,  ivi  compresi  quelli  della  Continuità  Assistenziale,  un  mezzo 
aziendale o, in subordine, un rimborso forfettario.

Nel caso di specie, l’impossibilità di garantire un mezzo aziendale per gli spostamenti in 
laguna, unitamente alla difficoltà di poter ricorrere a trasporti  pubblici  di  linea e non di 
linea, specialmente nelle ore notturne e festivi, ha obbligato l’azienda a adottare soluzioni 
adeguate  alla  complessità  e  specificità  del  territorio  insulare  e  all’acquisizione  di  un 
servizio di trasporto dedicato.

Al fine di avviare la nuova gara, con nota protocollo n. 0217326 del 21 ottobre 2025 è stata 
chiesta la  necessaria  autorizzazione alla  Commissione Regionale per  l'Investimento in 
Tecnologia ed Edilizia (CRITE) della Regione del Veneto. 

Con nota del 3 giugno 2026 acquisita al  protocollo aziendale n. 114805, la CRITE ha 
espresso parere favorevole.

Dato atto che:

 l’acquisizione  dei  servizi  in  oggetto  è  stata  inserita  negli  atti  relativi  alla 
programmazione 2026/2028;

 la procedura sarà espletata mediante ricorso alla piattaforma telematica Sintel ai sensi 
dell’art. 25 del d.lgs. 36/2023, con termine per la ricezione delle offerte pari a n. 30 
giorni  dalla  data  di  pubblicazione  del  bando  di  gara  all’Ufficio  delle  pubblicazioni 
dell’Unione Europea, ai sensi dell’art. 71, comma 2 del d.lgs. 36/2023.

L’appalto  è costituito  da un lotto  unico,  trattandosi  di  un servizio  che non può essere 
frazionato  per  caratteristiche  prestazionali  e/o  funzionali,  oltre  a  necessitare  di 
un’organizzazione con un unico centro di responsabilità.  

L’importo complessivo a base d’asta per n. 36 mesi è di € 654.480,00 oltre IVA e oneri 
derivanti dalla valutazione del rischio interferenziali che sono in corso di quantificazione.
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Il  valore  stimato  del  contratto,  calcolato  in  conformità  all’art.  14  comma  4  del  d.lgs. 
36/2023, e che tiene conte delle modifiche ex art 120 ammonta complessivamente a € 
1.658.016,00 oltre IVA, è calcolato considerando: a) durata iniziale 36 mesi; b) proroga 
contrattuale  per  ulteriori  24  mesi;  c)  eventuale  proroga  tecnica  ex  art.  120,  c.  11;  d) 
modifiche contrattuali e quinti d'obbligo ex art. 120 commi 1, lett. a) e b e comma 9.

Il Bando di gara (c.d. Eform), sarà generato dalla piattaforma Sintel e trasmesso ai sensi 
dell’art.  84  del  d.lgs.36/2023  all'Ufficio  delle  pubblicazioni  dell'UE  (per  il  tramite  della 
Banca dati nazionale dei contratti pubblici - ANAC), conformemente all'allegato II.7, che ne 
darà  conferma  a  comprova  dell’avvenuta  pubblicazione,  oltre  che  sul  profilo  del 
committente.

È stato predisposto il capitolato tecnico, il disciplinare di gara e i relativi allegati, nei quali 
sono indicati le caratteristiche del servizio, i requisiti e le clausole negoziali essenziali per 
la partecipazione alla suddetta gara.

Il  costo conseguente all’attivazione del  servizio trova copertura nel  bilancio economico 
preventivo relativo all’esercizio di competenza, come da budget DOSE 7210000880/PRO 
assegnato alla struttura proponente, e verrà imputato con il successivo provvedimento di 
aggiudicazione a decorrere dall’anno 2027 sul conto economico n. 7210000880 “Trasporti 
sanitari da privato”.

Visto l’art. 17, comma 1 del d.lgs.36/2023;
ritenuto di:

 di procedere all’indizione di  una procedura aperta ex art  71 del  d.lgs.36/2023, per 
l’aggiudicazione dell’appalto del servizio di mobilità nel territorio lagunare veneziano 
dei medici  in continuità assistenziale (Guardia Medica) in servizio presso l’Azienda 
ULSS 3 Serenissima - Distretto G.B. Giustinian, da espletarsi  nelle fasce orarie di 
reperibilità, su chiamata del centralino aziendale o del personale medico autorizzato, il 
cui  valore  a  base  d’asta  è  stato  stimato  complessivamente  in  €  654.480,00  IVA 
esclusa;

 di  procedere  all’approvazione  degli  atti  della  procedura  allegati  al  presente 
provvedimento per costituirne parte integrante e sostanziale;

 di nominare ai sensi dell’art. 15 del d.lgs.36/2023, il responsabile unico del progetto 
(RUP) il Direttore dell’UOC dott.ssa Cinzia Bon e che collabora al supporto del RUP e 
alla  predisposizione  e  controllo  della  procedura  la  dott.ssa  Eleonora  Arruzzolo, 
dipendente dell’UOC Provveditorato Economato e Logistica.

 di  accantonare ai  sensi  dell’art.  45 del  d.lgs.36/2023 e della delibera del  Direttore 
Generale n. 1238 del 4 luglio 2025, a titolo di incentivi alle funzioni tecniche (calcolati  
sullo  0,4% del  valore  di  affidamento  totale,  pari  ad  €  654.480,00)  la  somma di  € 
2.617,92 € di cui l’80% (€ 2.094,34) da destinare al fondo incentivi e il restante 20% (€ 
523,58) all’acquisto di beni e tecnologie;

 di rinviare al successivo provvedimento di aggiudicazione, la nomina ai sensi dell’art 
114  del  d.lgs  36/2023  del  direttore  dell’esecuzione  del  contratto  (DEC)  e  degli 
eventuali direttori operativi, sussistendo i presupposti dell’art 31 dell’allegato II.14.

Per quanto sopra relazionato, si propone l’adozione del presente atto.
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso  atto  della  sopra  esposta  proposta  e  accertato  che  il  proponente  ha  attestato 
l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in conformità con la vigente legislazione 
statale  e  regionale,  nonché  con  gli  atti  di  programmazione  aziendali  e  con  il  budget 
assegnato;

ritenuto di dover adottare i provvedimenti in merito necessari

acquisiti  i  pareri  favorevoli  espressi  dai  Direttori  Amministrativo,  Sanitario e dei  Servizi 
Socio-Sanitari ciascuno per quanto di rispettiva competenza;

in base ai poteri conferiti con decreto del presidente della Giunta regionale n 17 del 28 
febbraio 2026;

D E L I B E R A

1. di  indire,  ai  sensi  dell’art.  17,  comma 1 del  d.lgs.  36/2023,  la procedura aperta di 
importo superiore alla soglia europea, ai sensi dell’art. 71 del medesimo decreto, una 
nuova  procedura  aperta  telematica  di  importo  superiore  alla  soglia  europea,  per 
l’acquisizione del servizio di mobilità nel territorio lagunare veneziano dei medici in 
continuità  assistenziale  (Guardia  Medica)  in  servizio  presso  l’Azienda  ULSS  3 
Serenissima - Distretto G.B. Giustinian, da espletarsi nelle fasce orarie di reperibilità, 
su chiamata del centralino aziendale o del personale medico autorizzato, il cui valore a 
base d’asta è stato stimato complessivamente in € 654.480,00 IVA esclusa;

2. di  prendere  atto  che  valore  complessivo  del  contratto  è  stato  determinato  in  € 
1.658.016,00  oltre  IVA  come  analiticamente  dettagliato  nel  Quadro  Economico 
dell’Appalto, tenuto conto delle eventuali modifiche contrattuale ex art 120 del d.lgs. 
36/2023;

3. di dare atto che la gara sarà espletata in modalità telematica sulla piattaforma Sintel e 
aggiudicata con il  criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa (art. 108 del 
d.lgs. 36/2023);

4. di  approvare  la  documentazione  di  gara  (Capitolato  tecnico,  Disciplinare  e  relativi 
allegati) allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

5. di nominare, ai sensi dell'art. 15 del d.lgs. 36/2023, la dott.ssa Cinzia Bon RUP della 
procedura, dando atto che il supporto al RUP e la nomina del DEC (art. 114 d.lgs. 
36/2023) sono definiti secondo quanto dettagliato in premessa;

6. di dare atto che, come indicato dal proponente, il presente provvedimento cojmpporta 
costi secondo quanto indicato in premessa;

7. di accantonare, ai sensi dell'art. 45 del d.lgs. 36/2023 e della d.D.G. 1238/2025, la 
somma complessiva di € 2.617,92 a titolo di incentivi per le funzioni tecniche, con le 
destinazioni di legge specificate in premessa;
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8. di dare atto che il presente provvedimento ha natura autorizzatoria e non comporta 
impegni  di  spesa  diretti  ed  immediati,  rinviando  al  successivo  provvedimento  di 
aggiudicazione l'assunzione del  vincolo contabile e la relativa copertura finanziaria 
sulle pertinenti voci di bilancio aziendale;

9. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento secondo la normativa vigente 
e le procedure aziendali, nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati 
personali.
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